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Z kontroli w jednostce:
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
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Maciej Galgzka, Edyta Gluchowska, Slawomir Komuda, Jaroslaw Krupski,
Marzanna Kucinska, FElzbieta Roguska, Tomasz Rokita, Jakub Samborski,
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wydanego przez Przewodniczacego Rady Gminy Minsk Mazowiecki.

Zakres kontroli: kontrola Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej za 2019 r.

.....................................................................................................................

W trakcie kontroli wyjasnien udzielal Pan ...
(imig i nazwisko)

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

.......................................................................................................................................................

(stanowisko stuzbowe)

W kontroli udzial wzi¢li rowniez:

Pan Antoni Janusz Piechoski - Wiéjt Gminy
T e R s i ot i e
Pan Radoslaw Legat - Zastepca Wijta
s s o g e e B L
Pani Jolanta Damasiewicz - Sekretarz Gminy
L e

Na podstawie dokumentéw znajdujacych si¢ w jednostce:

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

.......................................................................................................................................................

(nazwa jednostki kontrolowane))

oraz ztozonych wyjasnien w przedmiocie kontrolowanych zagadnien ustalono, co nastgpuje:
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Komisja Rewizyjna Rady Gminy Minsk Mazowiecki na posiedzeniu w dniu
25 maja 2020 r. przeprowadzita kontrol¢ Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej (GOPS)
za2019r.

Przebieg kontroli:

Pan_Pawel Lipinski Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej przedstawil materialy
przygotowane na kontrole i poinformowal, ze cztonkowie Komisji mogli droga e-mailowg
przesytaé pytania do kontroli.

Przewodniczacy odczytal pytania, ktore wplynetly — pytania zglosil radny Jarostaw Krupski:

,,Analizujac sprawozdanie z dziatalno$ci GOPS za rok 2019 chcialbym zada¢ nastepujace
pytania (lub prosi¢ o wyjasnienia):

1/ str. 3: Czy jest jaki§ obszar gminy, w ktéorym pomocy wymaga wigkszy odsetek
mieszkancoOw niz przecietny?

2/ str. 5: O$rodek nie otrzymuje srodkow na pelne zatrudnienie - od kogo?

3/ O ile wzroslo $rednie wynagrodzenie pracownikéw socjalnych majacych bezposredni
kontakt z potrzebujacymi w terenie w stosunku do roku 20187

4/ Na szkolenia pracownikéw przeznaczono 6 542 zl, co oznacza, ze na jednego przypadio
$rednio niecate 400 zl/rok. Trudno mi to pogodzi¢ ze zdaniem ze strony 5: "Nalezy dodac,
iz wszyscy pracownicy podnoszag swoje kwalifikacje systematycznie, uczgszczajac
w roznorodnych szkoleniach".

Nie wierzg, Ze te szkolenia sg tak tanie, ale moze si¢ myle.

5/ str. 21: "GOPS wyptacit 1 jednorazowe $wiadczenie przyznawane na podstawie przepisow
ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” na laczna
kwote 4 000,00 z1." - Czy ta rodzina wymaga aktualnie opieki socjalnej a jesli tak, to czy
z niej korzysta i jej poziom jest wystarczajacy?

6/ str. 32 - czy mozliwe prawnie byloby uzaleznienie przyznawania karty ,,Rodzinna Gmina
Minsk Mazowiecki” od przedstawienia przez wnioskodawce pierwszej strony rozliczenia
podatku dochodowego, ktora wskazywataby, ze podatek rozliczany jest w Gminie Minsk
Mazowiecki?

Ponadto, brakuje mi analizy oraz wnioskow Kierownika GOPS, nad ktérymi Rada Gminy
mogtaby si¢ zastanowi¢ chociazby w kontek$cie Planowania budzetowego.”

Nastepniec Pan__Slawomir _Barankiewicz _Kierownik GOPS odniést si¢
do powyzszych pytan udzielajac nastepujacych odpowiedzi:
Ad. 1 — z analizy przeprowadzonej przez GOPS wynika, ze na terenie Gminy nie ma obszaru,
w ktorym pomocy wymaga wigkszy odsetek mieszkancoOw niz przecigtnie.
Ad. 2 — chodzi o zatrudnienie pracownikéw socjalnych. Zgodnie z ustawg jeden pracownik
socjalny powinien by¢ zatrudniony na 2 000 mieszkanicéw. W tej chwili zatrudnionych jest
szesciu pracownikow socjalnych, wiec zgodnie z wytycznymi powinien by¢ zatrudniony
jeszcze jeden pracownik, biorac pod uwage liczbe mieszkancow gminy. Srodki
na zatrudnienie pracownikéw powinny pochodzi¢ z Gminy. GOPS otrzymuje $rodki z Urzedu
Wojewddzkiego na zadania zlecone, ale nie zabezpieczajg one w pelni potrzeb. Kierownik
co roku wnosi o zapewnienie $rodkéw na zatrudnienie wymaganej liczby pracownikow




socjalnych. Wéjt zwrocil uwage na konieczno$é wziecia pod uwage specyfiki gminy
1 potrzeb w kontekscie zwigkszenia zatrudnienia.

Zebrani przedyskutowali tez sprawy zwigzane 2z pracg asystenta rodziny.
Kierownik poinformowat, ze jeden asystent rodzinny moze zajmowacé si¢ maksymalnie
15 rodzinami. W GOPSie zatrudniony jest obecnie jeden asystent, ale potrzebny bylby drugi,
poniewaz rodzin potrzebujacych takiego wsparcia jest wigcej. Kierownik wnioskowat
o zatrudnienie drugiego asystenta rodziny.

Ad. 3 — wynagrodzenie $rednio wzrosto o 373 zt brutto, tj. 9,6%. Srednie wynagrodzenie
brutto w 2018 r. wyniosto 3,8 tys. zt, a w 2019 1. ok. 4,2 tys. zl.

Ad. 4 - Iacznie na szkolenia przeznaczono $rednio 466,97 zi. Na szkolenia moga by¢
przyznawane $rodki z r6znych paragrafow. Szkolen byto prawie 40, byly réwniez darmowe
szkolenia. W zwigzku z tym pracownik srednio byl na 3 szkoleniach w trakcie roku.

Ad. 5 — rodzina byta w kontakcie z asystentem rodziny, ale do obecnej chwili nie zlozyla
wniosku o asystenta rodziny. Rodzina zna swoje prawa i oczekuje si¢ na ich ewentualny
wniosek.

Ad. 6 — jest to w gestii Rady Gminy, ale zapewne jest mozliwo$¢ uzaleznienia przyznawania
karty ,,Rodzinna Gmina Minsk Mazowiecki” od udokumentowania rozliczania podatku
w Gminie Minsk Mazowiecki. Sprawa powinna by¢ przeanalizowana przez radc¢ prawnego.

Przewodniczacy Komisji powiedzial, ze radny Krupski zwrécit uwage na brak
w sprawozdaniu GOPSu analizy i wnioskow chociazby w zakresie planowania budzetowego.
Kierownik poinformowal, ze dotychczasowa praktyka skladania sprawozdan nie wymagata
wpisywania w sprawozdaniach wnioskéw do budzetu, ale nie ma problemu z tym, zeby
te informacje umieszcza¢ w sprawozdaniu. Wnioski budzetowe sa formulowane w trakcie
tworzenie planu budzetowego na rok przyszty. Jesli bedzie sugestia dotyczaca zmiany tej
zasady to bedzie mozna to wprowadzi¢.

Przewodniczacy zapytat o warunki lokalowe Osrodka. Kierownik poinformowat,
ze wskazane byloby polepszenie warunkow lokalowych, szczegdlnie jesli chodzi o dziat
zajmuyjacy si¢ $wiadczeniami rodzinnymi i wychowawczymi. Obecnie wynajmowany jest
nieduzy lokal naprzeciwko Urzgdu Gminy, w ktéorym pracuje 6-7 pracownikow.
Gdy przyjmowani sg klienci z wnioskami to jest tam ciasno. Jest tez problem z miejscem
przeznaczonym do przechowywania dokumentéw. Kierownik z Wdjtem zastanawiaja si¢ nad
rozwigzaniem tych probleméw. Wit dodat, ze jest to temat zwigzany z rozbudowa budynku
Urzedu Gminy polegajaca na adaptacji poddasza. Przy zwiekszeniu powierzchni uzytkowe;
Urzgdu Gminy potrzebne bedzie powiekszenie parkingu i terenu zielonego, aby bylo zgodnie
z planem. W zwigzku z tym Wéjt na chwile obecng wstrzymat prace nad koncepcja adaptacji
poddasza i prowadzi rozmowy z przedstawicielami Miasta w sprawie pozyskania sasiedniej
nieruchomosci. Doraznym rozwigzaniem probleméw lokalowych GOPSu mogloby byé
wynaje¢cie wickszego lokalu. Wéjt powiedzial rowniez o przepisach dotyczacych wymagan
jakie powinny spetnia¢ archiwa zaktadowe.

Po dyskusji Komisja Rewizyjna sformutowata nastgpujace wnioski pokontrolne:

1) Kontynuacja prac nad rozwigzaniem problemow lokalowych Gminnego Os$rodka @W%%
Pomocy Spotecznej i Urze;du Gmmy




2) W miare posiadanych $rodkéw i mozliwosci finansowych zatrudnienie dodatkowej
osoby w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w charakterze asystenta rodziny

3) Zamieszczanie przez Kierownika w sprawozdaniach z dziatalnosci Osrodka analizy
wraz z wnioskami dotyczacymi catoksztattu dziatalnosci Osrodka

Przewodniczacy Komisji zapytal, czy sg pytania do tematu kontroli — pytan nie

zgloszono. Na powyzszym zakoficzono kontrol¢ Gminnego Osrodka pomocy Spolecznej
za 2019 1.

Whioski pokontrolne:

1) Kontynuacja prac nad rozwigzaniem problemoéw lokalowych Gminnego OsSrodka
Pomocy Spolecznej i Urzedu Gminy

2) W miar¢ posiadanych S$rodkéw i mozliwosci finansowych zatrudnienie
dodatkowej osoby w Gminnym OSrodku Pomocy Spolecznej w charakterze
asystenta rodziny

3) Zamieszczanie przez Kierownika w sprawozdaniach z dzialalno$ci O$rodka
analizy wraz z wnioskami dotyczacymi caloksztaltu dzialalnosci Osrodka.

Uwagi kierownika lub pracownika jednostki kontrolowanej:

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

.........................................................................................................................

Wykaz zalacznikow:

1. Sprawozdanie z dziatalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej za 2019 r.

Protokét sporzadzono w 3 jednobrzmiagcych egzemplarzach. Jeden egzemplarz

przekazano Woéjtowi Gminy, natomiast drugi egzemplarz zostal przekazany Kierownikowi
Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.




Kontrolowany: Kontrolujacy:

Komisja Rewizyjna
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Otrzymuja:

1. Wéjt Gminy Minsk Mazowiecki,
2. Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j,
3. ala.
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