WOIT GMINY MINSK MAZOWIECKI
OGtASZA NABOR NA STANOWISKO URZEDNICZE
AUDYTORA WEWNETRZNEGO

I. NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKA URZEDNICZE, W TYM NA KIEROWNICZE
STANOWISKA URZEDNICZE, JEST OTWARTY | KONKURENCYINY

Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Minsk Mazowiecki, ul. J. Chetmonskiego 14.
Okreslenie stanowiska: audytor wewnetrzny.
Wymiar czasu pracy: potowa wymiaru czasu pracy (1/2 etatu).

Liczba oséb do zatrudnienia: jedna osoba.
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Termin rozpoczecia pracy: styczen 2025 r.

Il. WYMAGANIA NIEZBEDNE, KTORE MUSI SPEENIC OSOBA UBIEGAJACA SIE O STANOWISKO
AUDYTORA WEWNETRZNEGO:

1. obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego
obywatelom, na podstawie umoéw miedzynarodowych Ilub przepiséw prawa
wspoélnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na  terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

2. wyksztatcenie wyzsze magisterskie;

staz pracy 5 lat na stanowisku audytora wewnetrznego;

4. posiadanie nastepujgcych kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnetrznego:

- jeden z certyfikatéw: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of
Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification
in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub
Chartered Financial Analyst (CFA), lub

- ztozenie w latach 2003-2006 z wynikiem pozytywnym egzaminu na audytora
wewnetrznego przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finansow, lub

- uprawnienia biegtego rewidenta, lub

- dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewnetrznego i legitymuje sie dyplomem
ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym
przez jednostke organizacyjng, ktéra w dniu wydania dyplomu byta uprawniona,
zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk
ekonomicznych lub prawnych.

Za praktyke w zakresie audytu wewnetrznego, o ktérej mowa wyiej, uwaza sig
udokumentowane przez kierownika jednostki wykonywanie czynnosci, w wymiarze
czasu pracy nie mniejszym niz 1/2 etatu, zwigzanych z:

- przeprowadzaniem audytu wewnetrznego pod nadzorem audytora wewnetrznego;

- realizacja czynnosci w zakresie audytu gospodarowania $rodkami pochodzacymi
z budietu Unii Europejskiej oraz niepodlegajgcymi zwrotowi srodkami z pomocy
udzielanej przez panistwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
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(EFTA), o ktérym mowa w ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej (Dz. U. z 2023r. poz. 615 ze zm.);

- nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnosci kontrolnych, o ktorych mowa

w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyiszej Izbie Kontroli (Dz. U z 2022 r. poz. 623);

- znajomosc¢ jezyka polskiego w zakresie koniecznym do wykonywania obowigzkow (dotyczy
0s6b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego),

5. petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

6. niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

7. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

8. nieposzlakowana opinia.

. WYMAGANIA DODATKOWE:

1. bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera,
2. wysoka kultura osobista.

IV. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

Prowadzenie audytu wewnetrznego, a w szczegodlnosci:

- przygotowanie, w porozumieniu z Wojtem Gminy, rocznego planu audytu,

- realizacja zadan ujetych w rocznym planie audytu,

- sporzadzenie sprawozdania z wykonania planu audytu za rok poprzedni,

- badanie i ocena adekwatnosci, efektywnosci i skutecznosci systemow zarzgdzania
i kontroli w Urzedzie oraz jednostkach organizacyjnych gminy,

- wykonywanie czynnosci doradczych, w tym sktadanie wnioskéw Waéjtowi Gminy,
majgcych na celu usprawnienie funkcjonowania Urzedu. '

V. INFORMACIJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU:

1. praca w siedzibie Urzedu Gminy Minsk Mazowieckim, stanowisko pracy zlokalizowane
na [ pietrze budynku Urzedu,

praca biurowa z obstuga komputera oraz innych urzadzen biurowych,

stafa praca z klientem wewnetrznym

zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy (1/2 etatu),

w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia o0so0b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Minsk Mazowiecki,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.
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VI. WYMAGANE DOKUMENTY:

1. podpisany wiasnorecznie list motywacyjny,
2. CV wraz ze zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze

zm.),




Vil.

3. wypetniony kwestionariusz osobowy dla ubiegajacego sie o zatrudnienie (oryginat) —
dostepny na stronie: www.bip.minskmazowiecki.pl

4. kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wymagane wyksztatcenie, potwierdzone za
zgodnosc z oryginatem przez kandydata,

5. kserokopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie kwalifikacji do przeprowadzania
audytu wewnetrznego, potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez kandydata,

6. podpisane witasnorecznie oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
(z zastrzezeniem art.11 ust 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych {Dz.U. z 2024 r. poz. 1135);

7. kserokopia dokumentu potwierdzajacego znajomosc jezyka polskiego przez osoby

nieposiadajace obywatelstwa polskiego, potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem
przez kandydata,

podpiszrne wtasnorecznie oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz

korzystaniu z petni praw publicznych,

9. podpisane odrecznie oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umysSine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

10. podpisane odrecznie oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na wskazanym stanowisku.
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TERMIN | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie opatrzonej
imieniem i nazwiskiem oraz adresem do korespondencji, z dopiskiem ,Nabor na
stanowisko audytora wewnetrznego” osobiscie w Biurze Obstugi Interesanta pok. 18 na
parterze budynku Urzedu Gminy lub przestac poczty na adres:

Urzad Gminy Minsk Mazowiecki

ul. J6zefa Chetmonskiego 14

05-300 Minsk Mazowiecki

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 28.10.2024 r.

DOKUMENTY, KTORE WPLYNA PO WW. TERMINIE NIE BEDA ROZPATRYWANE.
W przypadku przestania ofert za posrednictwem poczty decyduje data wptywu do Urzedu
Gminy Minsk Mazowiecki.

Vill. DODATKOWE INFORMACIE:

1. Weryfikacja snetnienia przez kandydatow wymagan formalnych dokonana zostanie na
podstawie dokumentow wymienionych w punkcie 6.

2. Zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 23 kwietnia 2009 r.(Dz. U.
Nr 64, poz. 539), dokumentami potwierdzajacymi znajomosc¢ jezyka polskiego przez
osoby nieposiadajgce obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie
cywilnej, sz:

- Certyfikat znajomosci jezyka polskiego poswiadczajgcy zdany egzamin z jezyka
polskiegn na poziomie $rednim ogélnym lub zaawansowanym, wydany przez
Panstwowg Komisje Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego;




- dokument potwierdzajacy ukonczenie studidw wyiszych prowadzonych w jezyku

polskim;
- Swiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie oswiaty;
- Swiadectwo nabycia uprawnien do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego
wydane przez Ministra Sprawiedliwosci.
Kandydaci spetniajacy wymagania formalne oraz ktérzy ztozg komplet dokumentéw
wymaganych w niniejszym naborze, zostang telefonicznie powiadomieni o terminie kolejnego
etapu naboru.
Ztozonych dokumentéw Urzad Gminy Minsk Mazowiecki nie odsyta. Po zakonczonej
rekrutacji kandydat moze je odebral osobiscie w Referacie Organizacyjnym (pok. 106).
Dokumenty bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy od dnia zatrudnienia wybranego
kandydata, a nastepnie komisyjnie niszczone.
Informacja o wyniku naboru umieszczona zostanie na stronie internetowej w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Gminy Minsk Mazowiecki oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie Urzedu Gminy Minsk Mazowiecki niezwtocznie po zakoriczonym naborze.
Procedura naboru odbedzie sie zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych.
Administratorem danych osobowych podawanych w zwigzku z rekrutacjg jest Wéjt Gminy
Minsk Mazowiecki z siedzibg przy ul. J. Chetmonskiego 14 w Minsku Mazowieckim. Dane
kontaktowe inspektora ochrony danych: iod@minskmazowiecki.pl. Dane osobowe s3
przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji. Podanie danych w zakresie: imie (imiona)
i nazwisko, imiona rodzicéw, data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia jest obowigzkowe i wynika
z przepisdw Kodeksu pracy. Podanie pozostatych danych odbywa sie na podstawie
dobrowolnej zgody osoby bioracej udziat w rekrutacji, ktéra ma prawo do wycofania zgody w
dowolnym momencie, przy czym wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem. Osoba, ktdrej dane
dotyczg ma prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania oraz - w zakresie
wynikajgcym z tresci art. 17 i 18 RODO - usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze
prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego. Dane osobowe beda przetwarzane przez
okres 3 miesiecy od dnia opublikowania wyniku naboru w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Minsk Mazowiecki, po tym okresie zostang zniszczone.




