Uchwala Nr 8/2022
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw Spolki
SIM Minsk Mazowiecki sp. z 0.0. w organizacji
z dnia 22.02.2022 r.

w sprawie ustalenia zasad i wysokos$ci wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorczej.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspélnikéw Spétki SIM Mirisk Mazowiecki sp. z o.0. w organizacji
na podstawie § 16 ust. 2 pkt. 14 Umowy spotki z ograniczong odpowiedzialnosciq zawartej
w dniu 15.1 2.2021 r. w formie aktu notarialnego — Repertorium A numer 9047/2021 uchwala,

co nastepuje:

§1

1. Ustala sie miesigczne wynagrodzenie czionkéw Rady Nadzorczej Spétki SIM Minsk
Mazowiecki sp. z o.0., jako iloczyn podstawy wymiaru, o ktérej mowa w art. I ust. 3 pkt 11
ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujgcych
niektorymi spotkami oraz mnoznika:

1) dla Przewodniczgcego Rady Nadzorczej — 0,3 podstawy wymiaru,

2) dla Wiceprzewodniczqcego Rady Nadzorczej — 0,3 podstawy wymiaru;
3) dla Sekretarza Rady Nadzorczej — 0,3 podstawy wymiaru;

4) dla pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej — 0,28 podstawy wymiaru.

2. Czionkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. I,
bez wzgledu na liczbe zwolanych posiedzen.

3. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktorym Cztonek Rady Nadzorczej nie byt
obecny na zadnym z prawidlowo zwolanych posiedzen, a nieobecno$¢ nie zostala
usprawiedliwiona. O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nieobecnosci Cztonka
Rady Nadzorczej na posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza.

4. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust.l, jest obliczane proporcjbnalnie do ilosci dni
pelnienia funkcji w przypadku, gdy powolanie lub odwolanie nastgpito w trakcie trwania
miesigca kalendarzowego.

5. Wynagrodzenie o ktérym mowa w ust.l jest wyplacane z dotu do 10-go dnia kazdego
miesigca, nastepujgcego po miesigcu rozliczeniowym, przelewem, na wskazane przez
Czlonka Rady Nadzorczej konto.

6. Wynagrodzenie obcigza koszty dzialalnosci Spétki z wyjgtkiem wynagrodzenia Czlonkow

Rady wskazanych przez KZN.
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7. Spotka pokrywa réwniez koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez Czlonkéw Rady
Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegélnosci koszty przejazdu z miejsca
zamieszkania do miejsca odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej i z powrotem.

8. Czlonkom Rady Nadzorczej zamieszkalym poza miejscowoscig, w ktorej odbywa sie
posiedzenie, i biorgcym udzial w posiedzeniu przystuguje prawo do zwrotu kosztéw podrozy
i noclegow na warunkach okreélonych w przepisach wydanych na podstawie art. 77° § 2

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320).

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uchwale podjeto w glosowaniu jawnym, stosunkiem gloséw:

nza” 1382822
»przeciw” 0

., Wstrzymujgce sie” 0

Protokolant:




