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wydanego przez Przewodniczacego Rady Gminy Minsk Mazowiecki.

Zakres kontroli: Kontrola Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej za 2025 r.
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Podczas kontroli obecny byt przedstawiciel Urzedu Gminy Minsk Mazowiecki:

Antoni Janusz Piechoski — Woajt Gminy Minsk Mazowiecki
Radostaw Legat - Zastepca Wojta Gminy Minsk Mazowiecki
Jolanta Damasiewicz - Sekretarz Gminy Minsk Mazowiecki
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(imie i nazwisko) . (stanowisko stuzbowe)

Na podstawie dokumentow znajdujacych sie w jednostce:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Minsku Mazowieckim

(nazwa jednostki kontrolowanej)

ustalono, co nastepuje:
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Komisja Rewizyjna Rady Gminy Mirisk Mazowiecki na posiedzeniu w dniu 20 kwietnia 2026 r.
przeprowadzita kontrole Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mifisku Mazowieckim.

Przebieg kontroli:

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz poinformowat,
ze od roku 2024 GOPS pracuje w nowym budynku, dzieki czemu warunki lokalowe ulegly
znacznej poprawie. W tym samym budynku funkcjonuje Klub Seniora, ktéry dziata coraz
prezniej i spotyka sie z coraz wiekszym zainteresowaniem. Dodat, ze w dniu przeprowadzania
kontroli dotart kolejny transport w ramach programu zywnosciowego. Program bedzie
kontynuowany, a produkty transportow przechowywane sg w magazynie w siedzibie OSP
Stara Niedziatka. Poprosit o rozwazenie wybudowania w przysztosci statego magazynu na
terenie Gminy.

Przewodniczgcy Komisji podziekowat za przygotowanie wnioskow koncowych w
sprawozdaniu z dziatalno$ci GOPSu i odnidst sie do ich tresci, pytajac o punkt, dotyczacy
wsparcia podnoszenia profesjonalizacji kwalifikacji kadry zawodowej oraz podnoszenia
wynagrodzen.

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
chodzi o zapewnienie finansowania kurséw i szkolen. Poinformowat, ze Osrodek korzystat ze
wsparcia finansowania z Urzedu Pracy i zamierza wzigé udziat takze w kolejnym naborze.
Dodat, ze czes¢ srodkow jest zabezpieczona na szkolenia, jednak GOPS dalej bedzie zabiegat o
utrzymanie finansowania, poniewaz pracownikéw socjalnych jest niewielu, a duza czes¢ z nich
przychodzi do pracy prosto po zakonczeniu studiéw i nie posiada duzego doswiadczenia.
Radny Daniel Macios zapytat czy w tym celu $rodki zostaty zabezpieczone rédwniez przez
wtadze Gminy.

Wjt odpowiedziaf, ze podnoszenie wszystkich wynagrodzen o stopien inflacji jest zawsze
uwzglednione w planie budietowym. Wyjasnit, ze w przypadku zatrudniania nowego
pracownika, niemal za kazdym razem nastepuje okres préobny trwajgcy 3 miesigce i dopiero
po czasie pracownik doréwnuje ptacowo. Dodat, ze nie brakowato nigdy srodkéw na szkolenia
lub wyptaty.

Przewodniczagcy Komisji zapytat czy budynek, petnigcy funkcje magazynu, musi spetniac
specyficzne wymagania lokalowe.

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze |
duzym plusem zorganizowania magazynu w siedzibie OSP Stara Niedziatka jest dobry podjazd
wozkiem widtowym i mozliwos¢ swobodnego ustawienia palet w budynku. Dodat jednak, ze
brakuje w tym miejscu przestrzeni, a poniewaz catos¢ nalezy do strazy, lokalizacja pozostaje
tylko przejsciowa.

Wijt stwierdzit, ze Gmina przymierzata sie do pozyskania srodkéw na rozbudowe straznicy
OSP w miejscowosci Stara Niedziatka w ramach ustawy o obronie ludnosci, jednak péki co
srodkéw takich nie uzyskata. Dodat, ze wiekszo$¢ z produktdw, ktére sg tam przetrzymywane,
nie potrzebuje warunkéw sterylnych, ponadto szkoty wyposazone s3 w magazyny w postaci
kontenerdw, w zwigzku z czym jego zdaniem w tym momencie nie ma potrzeby budowania

budynku specjalnie przeznaczonego w tym celu. - N
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Radna Edyta Gtuchowska zapytata ile czasu zajmuje dystrybucja artykutdw spozywczych.
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
jest to okoto 3 dni, ciggu ktérych osoby zainteresowane sg informowane, ze mogg sie zgtaszaé
po odbiér zywnosci, natomiast do tych, ktérzy nie sa w stanie go odebraé docierajg wyznaczeni
pracownicy GOPSu. Dodat, ze w pierwszej kolejnosci starajg sie rozdystrybuowac z6tte sery
poniewaz s3 to jedyne produkty, ktére psuja sie szybciej.
Radna Edyta Gtuchowska zapytata na co bytby przeznaczony magazyn poza realizacjy
programu zywnosciowego.
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz zaznaczyt, ze
chciat on wytacznie zaznaczy¢ problem ze sktadowaniem zywnosci.
Radny Jakub Samborski zapytat o chtodzenie przetrzymywanych produktéw oraz ewentuaine
wymogi, dotyczgce ich przetrzymywania.
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
budynek OSP Stara Niedziatka wyposazony jest w lodowke, a takze, ze nie ma zadnych
dodatkowych warunkow, ktére nalezatoby spetniaé¢ w czasie, w ktéry produkty sg tam
przetrzymywane.
Radny Jakub Samborski zapytat o dostepnosé magazynu w miejscowosci Stara Niedziatka.
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
magazyn jest dostepny w godzinach pracy urzedu.
Radny Jakub Samborski zapytat, czy wynagrodzenia sg konkurencyjne w stosunku do innych,
podobnych instytucji w rejonie.
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
nie zna doktadnych stawek w innych instytucjach, natomiast zgodnie z jego wiedzg GOPS w
Minsku Mazowieckim jest powyzej sredniej. Dodat, ze warunki finansowe w Warszawie sg
nieco lepsze, jednak wielu pracownikéw z okolicy preferuje zatrudnienie w Minsku
Mazowieckim z uwagi na mozliwosci dojazdowe.
Wajt stwierdzit, ze poziom zycia w Gminie na przestrzeni lat zauwazalnie wzrasta.
Radna Edyta Gtuchowska zauwaiyta, ze paczki z artykutami spozywczymi w poréwnaniu do
lat ubiegtych sg zdecydowanie wieksze.
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz stwierdzit, ze do
korzystania z pomocy kwalifikuje sie obecnie wiecej oséb, poniewaz kryteria sg szersze w
pordéwnaniu do lat ubiegtych.
Radna Ewa Szczesniak zapytata, czy z pomocy korzysta wiecej oséb starszych, czy mtodszych.
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
sg to gtownie ludzie starsi.
Radna Ewa Szczes$niak zapytata o zapewnienie ustug opiekuriczych dla osdéb starszych w ich
miejscu zamieszkania oraz wzrost naktadow na mozliwos¢ udzielania tej formy pomocy.
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
w sytuacji, w ktérej dana osoba wymaga catodobowej opieki, jest ona kierowana do drogiego '
Domu Pomocy Spotecznej, natomiast jezeli dana osoba jest w stanie funkcjonowaé w
srodowisku, zatrudniana jest osoba do petnienia ustug opiekunczych, ktérych stawki
wynagrodzen réwniez wciaz rosna. '
Radna Ewa Szczes$niak zapytata o ilos¢ 0séb korzystajacych z tej formy pomocy. (@\
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Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
w tym momencie s to 3 osoby, jednak ta liczba dochodzita nawet do 10. Dodat, ze sg to osoby
samotne, ktére nie moga liczy¢ na wsparcie z innej strony.

Radny Jakub Samborski zapytat o okolicznosci wysytania oséb potrzebujacych do DPSu
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
pracownicy GOPSu chcg utrzymaé osobe potrzebujgcg w sSrodowisku, jednak nie zawsze jest
inne wyjscie, niz umieszczenie jej w DPSie. Dodat, ze takie osoby, czesto nie chca opusci¢
srodowiska, z ktérym czujg sie wigzani i przekonanie ich stanowi wyzwanie.

Radny Jakub Samborski zapytat o koszty wydatkowane na utrzymanie oséb, znajdujgcych sie
w Domach Pomocy Spoteczne;j.

Specjalista Pracy Socjalnej p. Beata Piotrowska odpowiedziata, ze w roku 2025 wydatkowano
okoto 943 000 zt na 17 oséb, znajdujacych sie w DPSach.

Radny Jakub Samborski stwierdzit, ze jego zdaniem kadra GOPSu jest niewystarczajaca,
pracownicy sg przecigzeniina jednego przypada 2803 osoby, co stanowi przekroczenie normy
ustawowej (2000).

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
ta ustawa okresla réwniez ilos¢ srodowisk, ktorymi w danym roku zajmuje sie dany pracownik
(50), ktérej GOPS nie przekracza, a zgodnie z trescig ustawy spetniony musi by¢ tylko 1 z
podanych warunkéw. Dodat, ze w tym momencie 6 rejondéw obstuguje 5 pracownikéw,
natomiast wkrétce dojdzie nowy pracownik.

Specjalista Pracy Socjalnej p. Beata Piotrowska stwierdzita, ze GOPS w Minsku Mazowieckim
spetnia ustawowq norme, natomiast wiecej pracownikdw socjalnych znacznie poprawitoby
prace instytucji.

Radny Jakub Samborski zapytat o wsparcie psychiczne dla pracownikéw GOPSu.

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
takiego wsparcia nie ma. Dodat, ze GOPS zatrudnia psychologa na umowe o zlecenie,
natomiast jego ustugi sg przeznaczone dla mieszkancow. Stwierdzit, ze jego zatrudnienie dla
pracownikow jest mozliwe w przysztosci.

Radny Jakub Samborski zwrdcit uwage, ze zatrudnianie supervisora, zajmujacego sie
wsparciem psychicznym, dla obcigzonych pracownikow socjalnych jest obecnie standardem i
jego zdaniem nalezy powaznie przemysle¢ decyzje o jego zatrudnieniu.

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz poinformowat,
ze takie plany pojawity sie juz w ubiegtym roku, jednak nie byto $rodkéw na ich realizacje.
Sekretarz Gminy odniosta sie do tematu DPS6w, stwierdzajac, ze Gmina Mirisk Mazowiecki
oraz Zwigzek Gmin Wiejskich wystapit do decydentéw o zmiane przepisdw, aby czes¢ kosztow
opieki w DPS byto pokrywanych z majatku osoby wymagajacej opieki, jezeli osoba wymagajaca
pomocy posiada takie srodki. Pojawit sie rowniez projekt, zgodnie z ktorego trescia, jezeli
osoba wymagajaca opieki w ciggu ostatnich 10 lat przekazata komus czesé majatku, ten ktos
réwniez ponosit cze$¢ kosztow.

Radny Jakub Samborski zwrdcit uwage, ze GOPS zarzadza 73 procedurami niebieskiej karty, z
czego tylko 28 sie zakoriczyto i zapytat, czy w zwigzku z tym wiekszo$é spraw mozna opisaé
jako dtugie i ciezkie.

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
s to sprawy dtugie, ciezkie i skomplikowane, ktére dotycza nie tyIko rodzin, ktére z zewnatrz
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mozna rozpoznac jako patologiczne. Ponadto, zanim grupa pomocowa zdecyduje sie zamkng¢
karte ze wzgledu na zrealizowanie planu pomocy, procedury muszg zaja¢ odpowiednig ilos$¢
czasu.

Sekretarz Gminy dodata, ze czesto dtugi czas trwania sprawy czesto wnika z samej procedury,
a nie ze stopnia jej skomplikowania, a nawet po zakonczeniu obowigzuje okres monitoringu,
trwajacy 9 miesiecy.

Radny Jakub Samborski zaznaczyt, ze nie ma nic przeciwko temu, aby sprawy trwaty dtugo,
szczegOlnie kiedy sg one ciezkie i skomplikowane. Dodat, ze jezeli takich spraw jest duzo,
pomoc psychologiczna bytaby szczegolnie pozyteczna.

Wajt zapytat o ilos¢ pracownikdw socjalnych, ktéra korzystataby z takiej formy pomocy.
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
jego zdaniem byliby to wszyscy. Dodat, ze pracownicy socjalni codziennie majg do czynienia z
problemami, w zwigzku z czym skala ich ekspozycji na stres jest znacznie wieksza.
Przewodniczacy Komisji stwierdzit, ze problemy z jakimi na co dzie mierzg sie pracownicy
GOPSu po czesci wynikajg z faktu, ze znaczna czes¢ spoteczenstwa ma obecnie problem z
radzeniem sobie z ogromng iloscig stresu, w zwigzku z czym jego zdaniem nalezy podja¢ kroki
w kierunku zapewnienia wsparcia psychologicznego w rozsagdnych ramach finansowych.
Radny Jakub Samborski dodat, ze by¢ moze nie trzeba zatrudnia¢ nowego pracownika, ale
nawigzac wspotprace z zewnetrznym podmiotem, ktory zajmowatby sie prowadzeniem ses;ji i
by¢ moze dawatoby to nawet lepsze efekty.

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
pojawita sie oferta, ktdra zawierata kilka sesji z supervisorami, ktére miatyby kosztowac facznie
ponad 6000 zt i trwaé 2 h kazda, natomiast jezeli GOPS otrzymatby $rodki z Urzedu Pracy,
mégtby zdecydowac sie na skorzystanie z niej.

Radny Jakub Samborski podkredlit, ze wiele oséb bagatelizuje znaczenie pomocy
psychologicznej, poniewaz nie potrafi zrozumie¢ problemow, z ktérymi sami nie majg do
czynienia i, ktérych nie widac na pierwszy rzut oka.

Przewodniczacy Komisji zapytat o szanse na otrzymania wsparcia na opieke wytchneniowa
oraz program Asystent osoby z niepetnosprawnoscia.

Specjalista Pracy Socjalnej p. Beata Piotrowska poinformowata, ze programy zostaty juz
ogloszone przez Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, w odpowiedzi na co GOPS zebrat
wnioski i zapotrzebowania i w tym momencie oba programy sg realizowane.

Przewodniczacy Komisji zapytat czy programy bedg kontynuowane w przyszfosci.

Specjalista Pracy Socjalnej p. Beata Piotrowska odpowiedziata, ze tak dtugo jak Ministerstwo
bedzie ogtaszaé programy, GOPS bedzie starat sie rozpowszechni¢ wiedze o programie wsrod
mieszkarnicow Gminy oraz zbieraé zapotrzebowania od 0séb zainteresowanych.

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz dodat, ze wszyscy
mieszkaricy Gminy, ktorzy zglosili sie do programu, otrzymali opieke, jednak liczba godzin
musiata zostac skrocona ze wzgledu na wartos¢ kwoty otrzymanej od Ministerstwa.

Radny Jakub Samborski zapytat czy te rodzaje pomocy s finansowane wytacznie ze srodkow
zewnetrznych.

Specjalista Pracy Socjalnej p. Beata Piotrowska odpowiedziata, ze s3 to programy
finansowane przez Fundusz Solidarnosciowy, zgodnie z ktérego warunkami Gmina nie musi
doktadaé wtasnych srodkow, a zatem GOPS gospodaruje tylko ze srodkow z programow. (l g\\,{)
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Radny Jakub Samborski zapytat o liczbe godzin, ktérg obejmuje asystencja.

Specjalista Pracy Socjalnej p. Beata Piotrowska odpowiedziata, ze ilos¢ ta jest réina w
zaleznosci od potrzeb osoby, ktdra potrzebuje pomocy i niektdrzy w skali roku otrzymali nawet
ponad 400 h opieki. Dodata, ze GOPS informuje takie osoby o czasie, ktory zostanie im
poswiecony, aby wraz z opiekunami mogty rozplanowac ten czas.

Radny Jakub Samborski zapytat jak pracownicy oceniaja skutecznos¢ programow.

Specjalista Pracy Socjalnej p. Beata Piotrowska odpowiedziata, ze oceniajg program bardzo
dobrze i licza na wiecej. Dodata, ze w przypadku opieki wytchnieniowej, liczba opiekunow lub
rodzicow, ktdrzy skorzystali nie ulegta zmianie wzgledem roku poprzedniego (7 osdb) i wszyscy
byli bardzo zadowoleni z otrzymanego wsparcia.

Radny Jakub Samborski zapytat o niewykorzystane 7 000 zt, pochodzgce z Korpusu Wsparcia
Senioréw i negatywny odbior opasek bezpieczenstwa.

Specjalista Pracy Socjalnej p. Beata Piotrowska odpowiedziata, ze wbrew oczekiwaniom,
niektore osoby rezygnowaty ze wsparcia w trakcie trwania programu. Stwierdzita, ze osobom
starszym nie podobato sie, ze cztonkowie ich rodzin mieli zbyt duzy wglad w to co robia.
Radna Ewa Szczesniak zapytata o problemy techniczne, ktére czesto pojawiaty sie przy
korzystaniu z opasek.

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
opaski szybko sie roztadowywaty, a kiedy zdecydowano sie wymieni¢ urzgdzenia na prostsze,
spotkato sie to z negatywnym przyjeciem korzystajgcych, w zwigzku z czym zdecydowano sie
na powroét do sprzetu z wiekszg iloscig funkcji. Dodat, ze w roku 2026 zainteresowanie jest
spore i do tej pory zwrotow nie byto.

Radny Stawomir Komuda zapytat o zapotrzebowanie na opaski ztozone w roku 2026.
Specjalista Pracy Socjalnej p. Beata Piotrowska odpowiedziata, ze ztozono zapotrzebowanie
nals sztuk, jednak gdyby pojawito sie wieksze zainteresowanie, w kazdej chwili mozna dobrac
dodatkowe sztuki.

Przewodniczacy Rady Gminy zapytat czy rozwazano przeksztatcenie GOPSu w jedno z
zyskujgcych na popularnosci Centrow Ustug Spotecznych.

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz odpowiedziat, ze
trwajg rozmowy nad ewentualng decyzjag o zmianie, a pracownicy monitorujg sytuacje w
innych jednostkach, aby powieli¢ dobre wzorce w przysztosci. Dodat, ze w tym momencie
GOPS wykonuje praktycznie wszystkie obowigzki CUSu.

Uwagi kierownika lub pracownika jednostki kontrolowanej:
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Protokét sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach. Jeden egzemplarz przekazano
Wojtowi Gminy, natomiast drugi egzemplarz zostat przekazany Dyrektorowi Gminnego
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Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomirowi Barankiewiczowi (Kierownikowi jednostki
kontrolowanej).
Kontrolowany: Kontrolujacy:
Komisja Rewizyjna
Rady Gminy Mirisk Mazowiecki
w skfadzie:
Pawet Lipinski -

\ -
Ewa Szczesniak — ~ VJ\(\('

myr Stawomir Barankiewicz Zbigniew Chodziniski — %’é
A

Maciej Gatazka— ||\

Edyta Gtuchowska -
Andrzej Jaworski -

Stawomir Komuda =

Marzena [ipinska - OL‘ [{;34{‘;}/.
A\
Daniel Macios —. oM 4
Ylotr6’
Elzbieta Roguska — ////d‘/r/%;/élx

Jakub Samborski — L»J Bj’u

Otrzymuja:
1. Wéjt Gminy Mirsk Mazowiecki

2. Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Stawomir Barankiewicz
3. a/a.
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