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UPROSZCZONA OFERTA REALIZAOI ZADANIA PUBLICZNEGiii1iii1ll1ii1ii1~1l! 
EZD RP UGMM 
Renata ~arnowska (ROJ 
Data reiestracii, 2026_07_( 
Data wpływu, 2026-07-08 

I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie 

1. Organ administracji publicznej, Wójt Gminy Mińsk Mazowiecki 
do którego jest adresowana oferta 

,,przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym" 
zadanie obejmuje: 

• działania profilaktyczne przeciwdziałające uzależnieniom i 
2. Rodzaj zadania publicznego1l patologiom społecznym, 

• promocję zdrowego stylu życia i aktywności fizycznej, 
• organizację zajęć sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży, 

li. Dane oferenta(-tów) 

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona 
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu 

Gminny Klub Sportowy TYGRYS Huta Mińska 
Stowarzyszenie 
numer Krajowego Rejestru Sądowego 0000499265; 
adres siedziby: ul.Szkolna 4, 05-300 Huta Mińska 
www.gkstygrys.pl 
adres e-mail gkstygrys@gmail.com; nr telefonu: 662-936-992 
nr rachunku bankowego: 20 1240 2702 1111 0010 4323 3167 

2. Dane osoby upoważnionej do składania Jacek STRUK- Prezes Zarządu Daniel KUĆ - sekretarz 
wyjaśnień dotyczących oferty (np. imię i nazwisko, numer telefonu: 662-936-992 
numer telefonu, adres poczty elektronicznej) adres email:jacek.struk@wp.pl 

Ili. Zakres rzeczowy zadania publicznego 

1. Tytuł zadania publicznego 
„Aktywne Wakacje z Tygrysem 2026 - Letnie Turnusy Sportowe dla Dzieci i 
Młodzieży" 

2. Termin realizacji zadania publicznego2l Data ł,16 lipca 2026 r. Data 29.08.2026 r. 
rozpoczęcia g zakończenia 

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji) 

Zadanie polega na organizacji dwóch turnusów letnich obozów sportowych dla dzieci i młodzieży w wieku 
6-16 lat pod nazwą „Aktywne Wakacje z Tygrysem 2026". Każdy z turnusów potrwa 6 dni i obejmie udział 
30 uczestników. Planowane terminy to: 

i; 11/07-f2_0'2.~ 
24 - 29/08/2026 

Celem zadania jest: 
zwiększenie aktywności fizycznej dzieci i młodzieży, promocja zdrowego stylu życia i wartości sportu, wspieranie rozwoju talentów 
sportowych, przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i chorobom cywilizacyjnym, niwelowanie różnic w dostępie do aktywności 
fizycznej w różnych środowiskach. Grupa docelowa to 60 dzieci i młodzieży z terenu Gminy Mińsk Mazowiecki, w tym ze środowisk 
wiejskich, mniejszych miejscowości i rodzin w trudniejszej sytuacji społecznej. Rekrutacja otwarta i transparentna. 
Zakres działań (program obozu): 

1l Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.). 

2l Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni. 



•' , 

Treningi specjalistyczne: 
4 treningi piłkarskie wg metodologii Coerver Coaching, trening motoryczny wg filozofii BETTER WAY, trening mentalny z 
psychologiem sportu, personalizacja treningu na podstawie karty oceny zawodnika. 
Dieta i edukacja zdrowotna: 
wyżywienie według zaleceń dietetyka sportowego, warsztaty o zdrowym stylu życia i regeneracji. 
Zadanie ma na celu promocję aktywnego stylu życia, przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i uzależnieniom oraz 
kształtowanie postaw prozdrowotnych u dzieci i młodzieży. 
Rekreacja i integracja: 
wyjazdy do Aquaparku, Muzeum Sportu i Parku Trampolin, gry zespołowe (koszykówka, siatkówka, badmington, tenis stołowy, 
piłka nożna), zajęcia integracyjne i sportowo-rekreacyjne. 
Opieka i wyposażenie: 
opieka trenerów, wychowawców i wolontariuszy, ubezpieczenie uczestników, komplet treningowy dla każdego uczestnika. 
4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego 

Rezultaty osiągnięte w trakcie realizacji zadania będą miały charakter trwały i zostaną wykorzystane w bieżącej oraz przyszłej 
działalności Gminnego Klubu Sportowego TYGRYS Huta Mińska. 
W szczególności: 
Uczestnicy obozów będą zachęcani do kontynuacji aktywności sportowej w ramach regularnych zajęć treningowych 
prowadzonych przez klub oraz do udziału w kolejnych edycjach wydarzenia. Karty oceny zawodnika, testy motoryczne i 
obserwacje trenerów posłużą jako podstawa do personalizacji dalszego procesu szkoleniowego i monitorowania postępów 
sportowych dzieci i młodzieży. 
Materiały edukacyjne opracowane przez psychologa i dietetyka będą nadal wykorzystywane podczas spotkań z rodzicami i 

zawodnikami, promując zdrowy styl życia. Zidentyfikowane potrzeby dzieci z różnych środowisk pozwolą lepiej dostosować 
przyszłe działania klubu do lokalnych uwarunkowań - szczególnie w zakresie włączania grup o mniejszych szansach. 
Wypracowane dobre praktyki organizacyjne i programowe będą stosowane również przy innych wydarzeniach sportowo­ 
rekreacyjnych i wnioskach o dofinansowanie. Klub planuje również stworzenie bazy trenerów i wolontariuszy, którzy zostaną 
zaangażowani w przyszłe edycje zadania oraz inne projekty sportowe i edukacyjne. 

Nazwa rezultatu 
Planowany poziom osiągnięcia 
rezultatów (wartość docelowa) 

Sposób monitorowania rezultatów/ źródło informacji o 
osiągnięciu wskaźnika 

Zwiększenie poziomu 
aktywności fizycznej 
u dzieci i młodzieży 

Liczba uczestników, którzy 
wzięli udział w minimum 
75% zajęć sportowych 
podczas turnusu 

List obecności uczestników - prowadzonych 
codziennie przez kadrę trenerską i wychowawców. 
Frekwencja pozwoli określić, ilu uczestników 
zrealizowało co najmniej 75% zajęć sportowych w 
trakcie turnusu. 

Upowszechnianie 
zdrowego stylu życia i 
wartości sportu 

liczba uczestników, którzy 
zadeklarowali wzrost 
świadomości w zakresie 
zdrowego stylu życia i 
wartości sportu 

Ankieta końcowa dla uczestników (lub rodziców w 
przypadku młodszych dzieci)- zawierająca pytania 
dotyczące: wiedzy o zdrowym odżywianiu, 
nawodnieniu, roli snu i regeneracji, znajomości 
zasad fair play i wartości sportu (współpraca, 
szacunek, dyscyplina) 

Rozwój umiejętności 
społecznych i 
sportowych 

liczba uczestników, którzy 
rozwinęli co najmniej jedną 
umiejętność społeczną lub 
sportową (na podstawie 
obserwacji i oceny 
trenerski ei) 

Karta oceny zawodnika- uczestnik otrzyma indyw. 
ocenę końcową, która uwzględnia: rozwój 
umiejętności sportowych (technika, motoryka, 
taktyka), postawy i umiejętności społ. (współpraca, 
komunikacja, zaangażowanie, przestrzeganie zasad 
fair play) 
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5. Krótka charakterystyka Oferenta, jego doświadczenia w realizacji działań planowanych w ofercie oraz zasobów, które będą 
wykorzystane w realizacji zadania 

Gminny Klub Sportowy TYGRYS Huta Mińska- posiada bogate doświadczenie w realizacji projektów z 
zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu, szczególnie skierowanych do dzieci i młodzieży. 

W ciągu ostatnich trzech lat klub zrealizował liczne inicjatywy, które stanowią potwierdzenie jego kompetencji 
i zaangażowania w promowanie aktywnego stylu życia. 
Zrealizowane zadania w ostatnich trzech latach: 

• Letnie Obozy Sportowe - 2022 (Licheń); 2023 (Januszkowo) i 2024 (Czudec)-współfinansowane ze 
środków własnych i środków zewnętrznych, skupiające się na szkoleniu piłkarskim oraz rozwijaniu 
kompetencji społecznych uczestników. 

• Program Treningów Zimowych dla dzieci i młodzieży - obejmujący regularne zajęcia sportowe w 
okresie ferii zimowych. 

• Turnieje Piłkarskie dla różnych kategorii wiekowych- cyklicznie organizowane imprezy sportowe o 
zasięgu regionalnym. 

• Warsztaty z psychologii sportu i Warsztaty z fizjoterapeutą zdrowego stylu życia- realizowane we 
współpracy z lokalnymi specjalistami. 

Stała działalność statutowa: 
1. Prowadzenie regularnych treningów piłkarskich dla ponad 200 zawodników w wieku od 6 do 18 lat. 
2. Organizacja zajęć otwartych i pikników sportowo-rekreacyjnych dostępnych dla lokalnej społeczności 

np. "Dzień dziecka z TYGRYSEM" 
3. Promocja sportu w środowiskach o utrudnionym dostępie do zorganizowanej aktywności fizycznej. 

Partnerstwa i zaangażowanie społeczne: 
Współpraca z samorządem lokalnym, szkołami, placówkami oświatowymi oraz organizacjami społecznymi. 
Aktywizacja lokalnych wolontariuszy do wspierania inicjatyw sportowych. 

Gminny Klub Sportowy TYGRYS Huta Mińska od lat realizuje projekty sportowe i wychowawcze dla dzieci i 
młodzieży. Klub dysponuje odpowiednimi zasobami kadrowymi i organizacyjnymi, które zostaną 
zaangażowane w realizację zadania „Aktywne Wakacje z Tygrysem 2025" 

Zasoby kadrowe: 
Trenerzy z licencjami UEFA - licencje A,B i C, doświadczeni w pracy z dziećmi i młodzieżą, przeszkoleni w 
metodyce Coerver Coaching. Trener przygotowania motorycznego - realizujący zajęcia według filozofii Better 
Way. 
Psycholog sportu - odpowiedzialny za prowadzenie zajęć z treningu mentalnego. 
Dietetyk sportowy - przygotowujący zbilansowany jadłospis dla uczestników obozu. 
Osoba prowadząca warsztaty z profilaktyki dot. przeciwdziałaniu uzależnieniom. 
Koordynator zadania - odpowiedzialny za logistykę, kontakt z rodzicami i instytucjami oraz bieżącą 
realizację projektu. 
Wolontariusze - wspierający organizację zajęć, logistykę, dokumentację fotograficzną oraz opiekę nad 
dziećmi. 
Zasoby organizacyjne: Stała siedziba i biuro klubu - z dostępem do sprzętu biurowego i systemu elektronicznej 
rekrutacji uczestników. Zaplecze sprzętowe - klub dysponuje podstawowym sprzętem sportowym (piłki, 
znaczniki, pachołki, siatki itp.). Sprawdzeni partnerzy lokalni - firmy cateringowe, obiekty sportowe i 
rekreacyjne, przewoźnicy. Doświadczenie w rozliczaniu projektów publicznych- zespół posiada kompetencje 
w zakresie sprawozdawczości i dokumentacji projektowej. Dzięki tym zasobom klub zapewni profesjonalną 
realizację projektu, zgodną z założeniami konkursu i oczekiwaniami uczestników oraz rodziców. 



IV. Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego 

Lp. Rodzaj kosztu Wartość Z dotacji Z innych 
PLN źródeł 

I. obsługa trenerska 2.000,00 0,00 2.000,00 
3. Wyjazdy rekreacyjno - sportowe do Aquaparku i 3.000,00 3.000,00 0,00 

Parku Trampolin promujące zdrowy tryb życia 
połączony z wykładami dot. profilaktyki uzależnień. 

5. wyżywienie (z wyłączeniem słodyczy) 9.000,00 0,00 9.000,00 
6. transport uczestników 3.000,00 0,00 3.000,00 
7. Warsztaty profilaktyczne z zakresu przeciwdziałania 7.000,00 7.000,00 0,0 

uzależnieniom oraz promocji zdrowego stylu życia, 
prowadzone przez osoby posiadające odpowiednie 
kwalifikacje i uprawnienia do realizacji programów 
profilaktycznych 

Suma wszystkich kosztów realizacji zadania 24.000,00 10.000,00 14.000,00 

V. Oświadczenia 

Oświadczam(-my), że: 

1) proponowane zadanie publiczne będzie realizowane wyłącznie w zakresie działalności pożytku publicznego 
oferenta(-tów); 

2) pobieranie świadczeń pieniężnych będzie się odbywać wyłącznie w ramach prowadzonej odpłatnej działalności pożytku 
publicznego; 

3) oferent*/ oferenci* składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)* z opłacaniem należności z tytułu zobowiązań 
podatkowych; 

4) oferent*/ oferenci* składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)* z opłacaniem należności z tytułu składek na 
ubezpieczenia społeczne; 

5) dane zawarte w części li niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym*/ inną właściwą ewidencją*; 
6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym; 
7) w zakresie związanym ze składaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, 

a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych, osoby, których dotyczą te dane, złożyły stosowne oświadczenia 
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. 

Data ....... P.~~/.?..~.'?.?r.. ... 
GMINNY KUJB SPORTOWY 

"TYGRYS" 
HUTA MIŃSKA, ul. Szkolna 4 

05-300 Mińsk Mazowiecki i~~-~~;~ -~~~-~ltlbt~~iMi?~1i;;~;~; . 
osób upoważnionych do składania oświadczeń 
woli w imieniu oferentów) 


